Universidad Tecnolégica y Politécnica de la Sierra de Guerrero

Indicadores de Resultados

FOLIO: 055
0
R o dad R po b om®b d étodo de Ca o D on de d do D 6 ecue B dad de
Planeada | Al ot Planeada I ot Planeada I i Planeada I i Total
Mide el grado de
Aumentar el 12 educacis Sutsfaccis Enouest satisfaccion  de los
umentar el acceso a la educacién )
z § > Rectoria atistaccion neuestasa o tudiantes con respecto|Calidad Educativa Anual 100.00% | Porcentaje (%) | 25.00% | 20.00% | 25.00% | 25.00% | 25.00% 0.00% 25.00% 0.00% 45.0%
superior en la region. Estudiantil estudiantes pect
a  su experiencia
educativa.
° ) Nimero de acuerdos o
o Para que se conviertan en N
g rofesionales  calificados  que Colaboraciones con el | Conteo de convenios |<2/220rc1ones
E P N _ Rectoria establecidos con|Relacién Institucional Semestral 100.00% Numero 25.00% 15.00% 25.00% 25.00% 25.00% 0.00% 25.00% 0.00% 40.0%
< contribuyan al desarrollo econémico y| Sector Privado firmados
] A ° empresas  del  sector
3 social de la regién. :
privado.
._
z g er .
w Edificios nuevos, programas de Total de edificaciones
z N, " i )
t ] truid .
O @ 1 |orientacion vocaciona Rectoria NomerodeNuevos | Conteode =~ nuevas —construidas  Ofy o ey Anual 100.00% | Nimero | 2500% | 000% | 25.00% | 000% | 2500% | 000% | 2500% | 0.00% 0.0%
o implementados, rutas de transporte Edificios edificaciones nuevas [adquiridas ~ por  la
g seguras desarrolladas. institucion.
o
e Porcentaje de  nuevos
C.1 Establecer politicas institucionales Tasa de Inscripcion | (Nuevos estudiantes /| ¢ diantes  inscritos en
: relacionadas con la mejora del acceso|Rectoria de Estudiantes Total de estudiantes) . Acceso Anual 100.00% | Porcentaje (%) | 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 0.00% 25.00% 0.00% 50.0%
- : N comparacién con el total
ala educacién superior. uevos npara
de inscritos.
Evaluacién de la salud
C.2 Asegurar la transparencia en la|Direccién de Andlsis Fi Indicadores f.va ”a.c'ond Ie. ansa.'f
inanciera de la institucion )
N [gestion de fondos y recursos|Administracion y nalisis Financiero y financieros ! Financiera Anual 100.00% Relacion 25.00% | 2500% | 2500% | 2500% | 25.00% 0.00% 25.00% 0.00% 50.0%
- ' ) Sostenibiidad su  capacidad de
educativos. Finanzas (ingresos/gastos) -
sostenibilidad.
3 €3 Desarrollar  politicas  que 5 on d (Estucy 4 Porcentaje de estudiantes
w ; N Departamento de mp?rc\on e . studiantes de ue se identifican como N .
o | 2 |promuevan la igualdad de género en| partarm s Estudiantes de | género diverso / Total | 1 divorso. dantro o Inclusion Anual 100.00% | Porcentaje (%) | 25.00% | 000% | 2500% | 000% | 2500% | 000% | 2500% | 0.00% 0.0%
I educacién superiar. romocién y Difusion Género Diverso | de estudiantes) * 100 [#4N€r diverso dentro de
< Ia poblacién estudiantil.
[=]
>
= C4 Disefiar y coordinar programas G Porcentaje de graduados
. X Direccién Académi Tasa de (Graduados b id
o | T |académicos que respondan a fas| o o ACACEmIcaY Empleabilidad de | empleados / Total de |9U€ N3N CONSEBUICOI o ¢ ltados Anual 100.00% | Porcentaje (%) | 25.00% | 0.00% 25.00% 0.00% 25.00% 0.00% 25.00% 0.00% 0.0%
! ” Archivo Craduad duados)* 100 |empleo dentro de un
necesidades de la regin raduados graduados) ; 0
< periodo determinado.
G Total de programas
€5 Realizar andlisis financieros para|Direccién de Namero de Nuevos Conteod u: hfn i
QN [asegurar 1a de | ony gram onteo de b q Oferta Académica Anual 100.00% Nimero 2500% | 2500% | 2500% | 2500% | 25.00% 0.00% 25.00% 0.00% 50.0%
royectos de la Universidad. Finanzas Aeademicos nueves implementados en - un
proy ) Implementados periodo especifico.
. Porcentaje de estudiantes.
C.6 Gestionar el proceso de Departamento de Tasa de Retencin d (Estudiantes ue contindan en la
2 inscripcion y matricula de estudiantes,| <" asa de Relencion de| - tonidos / Total de | ! ' ®permanencia Anual 100.00% | Porcentaje (%) | 25.00% | 25.00% | 25.00% | 25.00% | 25.00% 0.00% 25.00% 0.00% 50.0%
- Servicios Escolares Estudiantes tudiantes) * 100 | institucion de un afio a
asegurando el acceso equitativo. estudiantes) otro

. Euls Dircio Giles  ~

Universidad Tecnologicl y 4, -+
ica de la Sierra de Guerrera 47, < 0




